CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

\/

CAR

PROYECTO CONSERVACION DE SUELO Y AGUA

(Fotografia Soporte)

Contratista: DIEGO ANDRES RAMIREZ CUBILLOS 1018403960
CONTRATO N°0411 DE 2026

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Direcciéon Técnica de Sostenibilidad e Innovacion para el fortalecimiento de la
Cultura Ambiental de la Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca- CAR, en la implementacion y fortalecimiento de
la gestion del Proyecto entornos sostenibles a través de medidas de adaptacion y mitigacién al cambio climatico en la
jurisdiccion del territorio CAR.

INFORME No. 2, del 1 al 28 de febrero del 2026.

Ciudad y fecha
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CONTRATISTA: DIEGO ANDRES RAMIREZ CUBILLO

PERIODO: del 1al 28 de febrero del 2026.
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AMA: PROCAS CONSERVACION DE AGUAS Y SUELOS

S, 1018403960

0411 DEL 2026

del territorio CAR.

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Direccién Técnica de Sostenibilidad e Innovacidn para el fortalecimiento de la Cultura Ambiental de la Corporacién Auténoma Regional de
Cundinamarca- CAR, en la implementacidn y fortalecimiento de la gestion del Proyecto entornos sostenibles a través de medidas de adaptacion y mitigacion al cambio climatico en la jurisdiccion

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

GENERALES

Se obliga a cumplir con las obligaciones generales, asi
como con la entrega de los informes establecidos en los
estudios previos, documento que hace parte integral del
contrato

Durante el periodo comprometido del 1 al 28 de febrero del presente contrato, se cumplié cabal
realizd bajo estrictos estandares de calidad y oportunidad, asegurando que todas las actividad

esperados con excelencia y cumplir con los requisitos contractuales de manera

mente con las obligaciones generales

establecidas en el contrato, asi como sus términos y estipulaciones definidos en los anexos correspondientes. Este cumplimiento se

es planificadas fueran ejecutadas de

manera efectiva y dentro de los plazos acordados. Este compromiso refleja el esfuerzo continuo por alcanzar los resultados

integral y satisfactoria.

requeridos por el mismo.

ACTIVIDAD 1:Presentar un plan de trabajo de las actividades a desarrollar durante la ejecucion del contrato para aprobacion del supervisor, asi como los reportes de avance

Sub actividad 1.1: Elaborar plan de trabajo CPS 0411 de 2026 para
aprobacién de la supervision

En el presente periodo se elaboré y presento el plan de trabajo CPS 0411 de 2026 para
aprobacion de la supervision.

poa

Indicador de Sub actividad: plan de trabajo

Acumulado a la fecha:

Porcentaje de Avance:

correspondientes durante la ejecucién del contrato

aprobacion de la supervision.

10 |plan de trabajo firmado 2 20%
Sub actividad 1. 2: Presentar los informes de avance mensual En el presente periodo se elaboré y presento el plan de trabajo CPS 0411 de 2026 para 0a

Indicador de Sub actividad: avance en el plan de trabajo

Acumulado a la fecha:

Porcentaje de Avance:

10 |plan de trabajo en avance

2

20%

de la Cultura

ACTIVIDAD 2: Acompaiiar a la Direccion Técnica de ibilidad e

climatico en la jurisdiccion del territorio CAR.

ejecucion de los proyectos, contratos y/o convenios en sus diferentes etapas, en el marco del Proyecto entornos sostenibles a través de medidas de a

enel de la

paraen la i y el fort

daptacion y mitigacion al cambio

Sub actividad 2. 1: Realizar el acompafiamiento técnico a la Direccién
Técnica de Sostenibilidad e Innovacién para en la implementacion y el
fortalecimiento de la Cultura Ambiental en el seguimiento en la
ejecucion de los proyectos, contratos y/o convenios en sus diferentes
etapas, en el marco del Proyecto entornos sostenibles a través de
medidas de adaptacién y mitigacion al cambio climatico en la
jurisdiccion del territorio CAR.

Se toma como base de inicio la matriz de seguimientos de contratos y convenios, con las
acciones que se realizaron, en el mes de febrero en el afio 2026.

se anexa matriz de seguimientos de
contratos y convenios.
Carpeta actividad 2

Indicador de Sub actividad: Seguimiento mensual a los proyectos,
contratos y convenios.

Acumulado a la fecha:

Porcentaje de Avance:

matriz seguimiento Actas de reunion, registro

10
fotografico informe mensual.

2

20%

ACTIVIDAD 3: Acompaiiar la proyeccion, el reporte y las
I dos con las fi de la Di

de las
6n, y con el objeto contractual.

Subactividad 3.1. consolidar la proyeccion, el reporte y las evidencias
de las acciones establecidas en el Plan de Accion Cuatrienal y/o
informes que sean solicitados por el supervisor(a).

se realizé el apoyo en la consolidacion de la informacion y sus respectivos anexos, que se esta
organizando con el area adminitrativo y juridica del proyecto para reportar en el periodo
trimestral comprendido entre los meses de enero, febrero y marzo del 2026.

en el Plan de Accién Cuatrienal y/o informes solicitados por el supervisor(a)

carpeta con inf. gestién 2026.
Carpeta actividad 3.

Indicador de Sub actividad: Mensualmente se realizara la
proyeccion, el reporte y las evidencias de las acciones
establecidas en el Plan de Accién Cuatrienal.

Acumulado a la fecha:

Porcentaje de Avance:

acciones de reporte en el PAC y demas informes de

10 P
requerimeintos

20%

ACTIVIDAD 4: Brindar soporte en la
de adaptacion y mitigacion al bi

del p
en la jurisdi

p

del

y operativo que se requiera para la ejecucion del Proyecto entornos
territorio CAR.

Sub actividad 4.1 Acompanar desde la coordinacion realizando
soporte al personal profesional, técnico y operativo para la ejecucion
del Proyecto entornos sostenibles a través de medidas de adaptacion y
mitigacion al cambio climatico en la jurisdiccion del territorio CAR.

mediante el informe mensual de seguimiento de las actividades del proyecto entorno
sostenible a través de medidas de adaptacion y mitigacion al cambio climatico, que se realiza
consolidado la informacion de los coordinadores de zona y el area administrativa

sostenibles a través de medidas

informe mensual de seguimiento
Carpeta actividad 4.

Indicador de Sub actividad: Actas de reunion, registro fotografico

Acumulado a la fecha:

Porcentaje de Avance:

10 informe mensual de seguimiento

2

20%

ACTIVIDAD 5: Asistir y apoyar en las
medidas de adaptacion y mitigacién al cambio climatico en la jurisdi

m

esas de trabajo que se desarrollen en el marco de la implementacién del Proyecto
iccion del territorio CAR.

entornos sostenibles a través de

Sub actividad 5.1: Asistir a las reuniones de trabajo, comités técnicos,
mesas de trabajo y que se le asignen en el marco del objeto del
contrato.
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Durante el periodo del 1 al 28 de FEBRERO de 2026, se desarrollaron las siguientes
reuniones requeridas con el equipo del Proyecto 11.

2 de FEBRERO de 2026 Se realiz6 reunion presencial seguimiento de proyectos SGCGA,
para revisar avance y programar tareas en los proyectos, convenios y contratos para el mes
de febrero.

temas tratados:

1. seguimiento a proyectos .

2. tareas programadas.

(se anexa listado de asistencia).

13 de FEBRERO de 2026 Se realizd reunion virtual para revisar avance de metas con el
equipo de coordinadores juridicos, administrativos y de territorio en las provincias de Alto
Magdalena, Sumapaz, Almeidas y Ubaté,

temas tratados:

1. Revision técnica y administrativa del estado actual de los municipios pertenecientes a las
regionales Alto Magdalena, Sumapaz, Aimeidas y Ubaté.

2. Validacién de usuarios activos, desistimientos, nuevos ingresos y estado de implementacion.
3. Verificacion de asignacion de profesionales responsables por municipio.

4. Identificacion de pendientes técnicos y administrativos.

(se anexa acta de reunion y fotografia)

carpeta 5

25 de FEBRERO de 2026 Se realiz6 reunion presencial seguimiento de proyectos SGCGA,
para revisar avance y programar tareas en los proyectos, convenios y contratos.

temas tratados:

1. seguimiento a proyectos .

2. tareas programadas.

(se anexa listado de asistencia).
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
CAR SUBPROGRAMA: PROCAS CONSERVACION DE AGUAS Y SUELOS

CONTRATISTA: DIEGO ANDRES RAMIREZ CUBILLOS, 1018403960 0411 DEL 2026

%/ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR

PERIODO: del 1al 28 de febrero del 2026.

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Direccién Técnica de Sostenibilidad e Innovacidn para el fortalecimiento de la Cultura Ambiental de la Corporacién Auténoma Regional de
Cundinamarca- CAR, en la implementacidn y fortalecimiento de la gestion del Proyecto entornos sostenibles a través de medidas de adaptacion y mitigacion al cambio climatico en la jurisdiccion
del territorio CAR.

27 de FEBRERO de 2026 Se realiz6 reunion virtual 20 Comité técnico CAR-CONV- INT-3363-
2025 SAG-CD-CVI-179- 2025.

temas tratados:

1. Analisis técnico de las intervenciones realizadas en las provincias de Alto Magdalena y
Ubaté por parte de la CAR y la Gobernacion de Cundinamarca.

2. Provincias que no han sido intervenidas por CAR ni por la Gobernacion de Cundinamarca.
3. Distribucion de los 376 reservorios australianos en las 5 provincias propuestas.

4. Observaciones adicionales.

(se anexa acta de reunion y fotografia).

Indicador de Sub actividad: Actas de reunioén, registro fotografico |Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

10 2 20%

ACTIVIDAD 6: Realizar el apoyo a la supervision de los contratos o convenios que le sean asignados por la Direccién.

Sub actividad 6.1 Realizar el apoyo a la supervision de los contratos y Durante el periodo comprometido del 1 al 28 de febrero del presente contrato, no fui designado para Realizar el apoyo a la
convenios que le sean asignados por la Direccién. supervision de los contratos y convenios.
Indicador de Sub actividad: Actas de reunion, registro fotografico |Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:
informe de a upervicion d ntrato:
10 orme poyos a sup: e contratos y/o 2 20%
convenios.
ACTIVIDAD 7: Informar | las i | das en el marco de la I d inada “Huella Verde” que contribuyen en la reduccién de su huella de
carbono.
Para la disminucion de la reduccion de la huella de carbono durante el periodo se optimizaron
Sub actividad 7.1 Implementacion de acciones para la reduccion de la los sistemas de movilidad a través de los vehiculos compartidos asi como el uso de anexo 7
huella de carbono. transporte publico masivo, adicionalmente los productos que se generan se realizan de —
manera digital para disminuir el uso de papel.
Indicador de Sub actividad: Reporte huellade carbén Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:
10 Reporte huellade carbén 2 20%
ACTIVIDAD 8: Las demas que le sean asignadas desde la supervision del contrato en el marco del cumplimiento del objeto contractual.
Durante el periodo comprometido del 1 al 28 de febrero del presente contrato, se atendieron
Sub actividad 8.1 Realizar las demas actividades asignadas por la las sisguientes actividades. ANEXO 8
supervisién en el marco del cumplimiento del objeto contractual. 8.1. Firmaton de acuerdos de conservacion Red de Ganaderos Sostenibles, Fedegan. _—
8.2. Taller construccion participativa para la colecta de especies forestales nativas Agrosavia.
Indicador de Sub actividad: Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:
10 |Informe de actividades asignad 2 20%

1140
171

Contratista
DIEGO ANDRES RAMIREZ CUBILLOS 1018403960
Contrato: 0411 DEL 2026
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e Direccion Técnica de Sostenibilidad e Innovacién para el Contrato No.| 411 - 2026

INFORME DEL CONTRATISTA

Contratista: DIEGO ANDRES RAMIREZ CUBILLOS

Periodo del contrato:  INICIA EL 20/01/2026 TERMINA EL 16/10/2026

Mes/Porcentaje Avance Ejecucion: 2

Periodo del informe: DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026 , .
Segun Aplique

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Presentar un plan de trabajo de las actividades a desarrollar durante la ejecucion del contrato para aprobacion del supervisor, asi como
los reportes de avance requeridos por el mismo.

2. Acompanar a la Direccion Técnica de Sostenibilidad e Innovacion para en la implementacion y el fortalecimiento de la Cultura Ambiental
en el seguimiento de la ejecucion de los proyectos, contratos y/o convenios en sus diferentes etapas, en el marco del Proyecto entornos
sostenibles a través de medidas de adaptacion y mitigacién al cambio climético en la jurisdiccién del territorio CAR.

3. Acompanar la proyeccion, el reporte y las evidencias de las acciones establecidas en el Plan de Accién Cuatrienal y/o informes
solicitados por el supervisor(a) relacionados con las funciones de la Direccién, y con el objeto contractual.

4. Brindar soporte en la coordinacién del personal profesional, técnico y operativo que se requiera para la ejecucion del Proyecto entornos
sostenibles a través de medidas de adaptacion y mitigacion al cambio climatico en la jurisdiccion del territorio CAR.

5. Asistir y apoyar en las reuniones, comités técnicos, mesas de trabajo que se desarrollen en el marco de la implementacién del Proyecto
entornos sostenibles a través de medidas de adaptacion y mitigacion al cambio climatico en la jurisdiccion del territorio CAR.

6. Realizar el apoyo a la supervision de los contratos o convenios que le sean asignados por la Direccion.

7. Informar mensualmente las acciones adoptadas en el marco de la clausula contractual denominada ¢Huella Verde;, que contribuyen en
la reduccién de su huella de carbono.

8. Las demés que le sean asignadas desde la supervision del contrato en el marco del cumplimiento del objeto contractual.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

El contratista cumplié al 100% con las obligaciones especificas dentro del periodo a pagar.

ANEXOS Y PRODUCTOS ENTREGADOS:

se anexa informe y planilla seguridad social

LAS ACTIVIDADES SE REALIZARON EN LOS SIGUIENTES MUNICIPIOS:

Bogota - 90% Villapinzén - 10%

Firmado electrénicamente por: DIEGO ANDRES RAMIREZ CUBILLOS
Fecha y Hora: 06/03/2026 08:07
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